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Maglificio Innocenti S.p.a., eu égard au contexte institutionnel, économique, politique et social au
coeur duquel elle opére, reconnait la grande importance des aspects environnementaux, de la
dimension sociale de I’entreprise et des responsabilités qui en découlent, raison pour laquelle elle
cible, a la fois dans sa facon d’opérer quotidienne et dans une perspective stratégique, la réalisation
totale dont a la Norme SA8000:2014. Ceci signifie attribuer une importance correcte et pleinement
transparente de son « patrimoine humain » ainsi que sensibiliser toutes les parties prenantes, a la
fois internes et externes, au respect des principes de Responsabilité Sociale fixés dans la norme
SA8000 (Social Accountability), des prescriptions légales applicables et des autres prescriptions
que I’organisation fait siennes.

La Norme Internationale SA8000 évalue en effet la Responsabilité Sociale d’Entreprise, a savoir le
niveau ¢éthique, moral et social de I’entreprise.

Le concept de Responsabilité Sociale signifie non seulement que I’entreprise a rédigé son propre
Code Ethique, mais aussi qu’elle garantit que tous ses produits et services rentrent dans un systéme
de qualité, de respect de I’environnement et d’éthique sociale. En effet, seuls les organismes
accrédités peuvent certifier le systéme SA8000.

L’adoption de cette Norme conduit a privilégier les entreprises qui prouvent, outre leurs savoir-faire
technique et de gestion, leur sensibilité vis-a-vis des problémes éthiques et sociaux sans qu’il y ait
de charges additionnelles pour les clients.

En vertu de quoi I’entreprise s’engage a établir le respect des normes et des conventions
internationales en matiére de:

- Travail des enfants et des mineurs

- Travaux forcés et imposés

- Santg et sécurité sur le lieu de travail
- Liberté de groupement syndical

- Discrimination

- Pratiques disciplinaires

- Temps de travail et salaire

Les engagements que Maglificio Innocenti s'engage a adhérer a la norme SA 8000 sont spécifiés
dans la
Note d’Information sur la Responsabilité¢ Sociale ci-jointe.

La Direction de I’Entreprise espére obtenir, a tous les niveaux, une collaboration maximum pour
atteindre les objectifs de qualité et de responsabilité sociale qu’elle s’est fixés et la consolidation qui

en découle de sa place au sein du monde de la coopération sociale.
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